RENCANA KINERJA TAHUNAN TAHUN 2019
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN PEMALANG

No Sasaran Strategis Indikator Satuan Target
1 [Meningkatnya kualitas perencanaan Nilai LKJiP Nilai B
pembangunan daerah dan pelaporan kinerja
pemerintah daerah Tingkat keselarasan antara program RKPD % 85
dengan RPIMD
Persentase Prioritas Usulan Hasil Musrenbang % 20
yang diakomodir dalam RKPD
2 |Meningkatnya sarana prasarana dan|Tingkat pemenuhan sarana dan prasarana % 80
Aparatur penunjang perencanaan
Peningkatan SDM yang berkualitas % 80
3 |Meningkatnya perencanaan pembangunan|Persentase pemenuhan kebutuhan dokumen % 80
daerah bidang ekonomi dan SDA perencanaan pembangunan bidang ekonomi
dan SDA
4 |Meningkatnya perencanaan pembangunan|Persentase pemenuhan kebutuhan dokumen % 80
daerah bidang sosial budaya perencanaan pembangunan bidang sosial dan
budaya
5 |Meningkatnya perencanaan pembangunan|Persentase pemenuhan kebutuhan dokumen % 80
daerah bidang Infrastruktur dan|perencanaan pembangunan bidang
pengembangan wilayah Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah
6 |Meningkatnya perencanaan pembangunan|Persentase pemenuhan kebutuhan dokumen % 80
daerah bidang Pembangunan Manusia dan|perencanaan pembangunan bidang
Masyarakat Pembangunan Manusia dan Masyarakat
7 |Meningkatnya dukungan penelitian dan|Persentase pemenuhan kebutuhan dokumen % 80

pengembangan  dalam
kebijakan pembangunan

pengembangan

perencanaan pembangunan bidang penelitian,
pengembangan

Pemalang, 6 Januari 2018

Kepala Bappeda Kabupaten Pemalang

K

Ir. SUDARYONO, CES
Pembina Utama Muda

NIP. 19600722 199002 1 001




